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La société

L'entreprise est une jeune PME dynamique qui peuprgvaloir d’'une compétence avérée dans la
conception, la construction et la gestion de psdj@mobiliers résidentiels de qualité.

Dans le cadre de son développement, I'entreprigateel Directeur Technique (m/f).
La fonction est basée en Région Bruxelloise.

Objectifs de la fonction

L'objectif d’engager un Directeur Technique estddeelopper la compétence technique au sein de
I'entreprise tout en gérant les chantiers en cetien préparant les futures chantiers.

Le Directeur Technique est responsable de la coatidn technique des projets qui lui sont confiés.

Description de fonction

En collaboration avec I'entreprise générale ethiéecte, le Directeur Technique gere I'organisatio
globale des chantiers en cours et la préparatisipagets futurs :

» Veiller a la bonne tenue des chantiers en courdaairs suivis

e Garantir la bonne préparation des nouveaux chantier

» Vérifier que les méthodes et les moyens d’exécigar adéquats

» Assurer le contact direct avec les sous-traitarisseautorités diverses

» Veiller a ce que le chantier se déroule dans leecdu contrat initial

» Evaluer I'entreprise générale et les sous-contnéet@pres réalisation des travaux
e Valider les contrats de fournitures et de sousanaes

» Vérification et validation des devis

» Vérifier le respect des délais

Responsabilités connexes :

* Préparer les avant-projets en développant desaiimus 2D et 3D (Autocad).
e Assurer la gestion d'immeubles existants

Qualifications requises

» Formation supérieure en construction (Ingénieuchkecte,...)

Expérience requise

* Quelques années d’expérience en gestion de cledéeronstruction (résidentiel)
» Expérience en gestion de projets
* Une expérience dans le monde de la promotion imidobiest un plus
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Profil & Compétences

* Intérét pour les nouvelles technologies (solaiemtiation,...)
e Sens de I'organisation

e Grande rigueur

e Sensibilité a la notion de développement durable

e Capacités de leadership

e Esprit d’équipe

e Souci du travail de qualité

e Dynamisme

*  Flexibilité

Langues

» Parfaitement bilingue Francgais — Néerlandais
* Une bonne connaissance de I'’Anglais est souhaitée.

* Un contrat a durée indéterminée
¢ Une fonction passionnante dans une entreprise dyoam
* Une rémunération attrayante, assortie de divenstagas extra-légaux
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Mentionnez la référence EC-390. Votre candidatera $raitée en toute confidentialité. Nous nous
engageons également a vous tenir informé de B&aancement de votre candidature.



