HR engineering

Valens sarecherche un « Gestionnaire de Chantiers » m/f

=IVALENS

Entreprise de construction de Classe 8, Valens peut se prévaloir d’'une trés longue expérience et met a profit
sa maitrise et son savoir-faire dans le domaine de la construction en Belgique.

Valens couvre de nombreux secteurs d’activités tels que le génie civil (métro, TGV, RER, ponts, viaducs,
tunnels, bassins d'orage,...), la construction de batiments neufs (bureaux, hépitaux, centres commerciaux,
logements, centres culturels et sportifs, équipements collectifs, batiments industriels,...), la rénovation et la
restauration de batiments classés ou non, et des travaux relatifs a I'environnement (centres de tri,
installations de compostage, développement durable,...).

Pour plus d’informations : www.valens.eu

DESCRIPTION
Le Gestionnaire de Chantier assure la responsabilité globale du ou des chantiers placé(s) sous son autorité :

» assurer la direction du chantier et son organisation générale ; étre le représentant de I'Entreprise sur
chantier,

e établir les besoins du chantier en moyens humains et matériel,

» appliquer et faire appliquer les procédures, consignes et instructions de travail en vigueur,

» assurer la coordination des activités de Conception en phase de Production,

» collaborer a I'établissement du Plan Qualité du chantier, en assurer le suivi et les contréles,

» proposer les méthodes et moyens d’exécution ainsi que la répartition entre taches exécutées par
I'Entreprise et taches sous-traitées,

» assurer le contact direct avec le Client, les Auteurs de projet et les Autorités diverses,

» en collaboration éventuelle avec le Service Achats, gérer les achats,

» établir et assurer le suivi des divers plannings du chantier, en assurer le respect,

» veiller a ce que le chantier se déroule dans le respect du contrat initial et établir les avenants ou
décomptes dés qu’une modification est demandée par le Client,

» assurer I'évaluation des sous-contractants aprées réalisation des travaux,

» garantir de bonnes relations entre les Clients et I'Entreprise,

e approuver les contrats de fournitures et sous-traitances,

» appliquer et faire appliquer les procédures et instructions de travail par le personnel de chantier,

» vérifier le respect des délais.




PROFIL

» formation supérieure de niveau ingénieur

 minimum 10 ans d’expérience sur des chantiers d’entreprise générale de batiments ou de génie-civil
 minimum 5 ans d’expérience dans une fonction similaire

» la préférence ira a des candidats ayant une expérience en chantiers de Classe 7 ou 8.

e capacités de leadership

e sens de l'organisation

» sensibilité profonde a la sécurité au travail

*  Une excellente connaissance du francais et du néerlandais

* Une bonne connaissance de I'anglais est un atout supplémentaire

OFFRE

» Une fonction passionnante dans une entreprise dynamique respectueuse aussi bien de ses clients
gue de son personnel et de ses fournisseurs

» De réelles responsabilités

» Des formations adaptées

e De réelles perspectives de carriere

e Une rémunération a la hauteur des ambitions du groupe et des compétences du collaborateur,
assortie de divers avantages extra-légaux.

POSTULER

Envoyez votre candidature a adva consult, Eric Croisy, de préférence par e-mail :
eric.croisy@adva-consult.com

www.adva-consult.com

adva consult est le Partenaire Recrutement de Valens

Mentionnez la référence EC-382. Votre candidature sera traitée en toute confidentialité. Nous nous
engageons également a vous tenir informé de I'état d’avancement de votre candidature.



