ThyssenKrupp Liften Ascenseurs fait partie de ThyssenKrupp Elevator, le troisième fournisseur d’ascenseurs au monde. Notre entreprise fournit des solutions de déplacements verticaux, horizontaux et obliques. Notre approche privilégie l’innovation et l’établissement de relations saines avec nos clients et collaborateurs. C’est ainsi que nous œuvrons depuis les années ’60. Avec succès.

ThyssenKrupp est un des plus grands fabricants d’ascenseurs au monde et détient une position de leader en Belgique pour les escalators. Notre spécialité ? Hisser les gens vers le haut. De la même manière, nous vous aiderons à progresser. Si vous débutez, vous serez accompagné d’un ‘tuteur’ qui vous apprendra rapidement toutes les ficelles du métier. Et si vous avez déjà de l’expérience, nous vous offrons de nombreuses opportunités de carrière. En bref, vous pourrez vraiment tirer grand profit de votre job. Et assurer votre développement personnel selon vos préférences. C’est ainsi que nous grandirons ensemble, vous et nous. Nous recherchons actuellement, un (m/f) :

Ingénieur de projet
 

Fonction :
Au sein du département « Escalators », vous êtes l’interlocuteur permanent de nos clients :

· Vous assurez la planification et le suivi des travaux de maintenance, de modernisation et d’interventions de dépannage. 

· Vous détectez les travaux à réaliser sur les installations et établissez les estimations de prix à introduire chez le client, vous assurez la planification et l’organisation complète des travaux ainsi que leur suivi administratif tout en tenant compte des ressources en main d’œuvre, en matériel et des budgets. 

· Vous collectez les informations nécessaires pour répondre aux demandes des clients et des fournisseurs 


Profil :
De formation technique, ingénieur industriel ou équivalent par expérience, vous pouvez justifier une première expérience professionnelle. Résolument orienté client et doté d’un excellent sens de la communication, vous deviendrez rapidement l’interlocuteur privilégié de la clientèle et des fournisseurs. Votre sens relationnel fait également de vous un meneur d’hommes. Proactif, vous avez un sens inné de l’organisation et êtes constamment à la recherche d’améliorations. Vous pouvez vous exprimer couramment en anglais. La connaissance du néerlandais est un atout complémentaire. Vous connaissez les applications courantes MS office et maîtrisez Excel.

Offre pour cette fonction :
L’opportunité de vous épanouir au sein d’une équipe et d’une organisation valorisantes, stimulant tant l’initiative personnelle que l’esprit de groupe. Une formation vous permettant d’être rapidement performant. Un package de rémunération attrayant.

Intéressé?

Sollicitez online sur www.thyssenkruppascenseurs.be ou envoyez votre lettre et votre CV, par courrier, à ThyssenKrupp Liften Ascenseurs, à l’attention d’Isabelle Devos, Av. de la Métrologie 10, 1130 Bruxelles, par email à info.tkla@thyssenkrupp.com, fax 02 247 36 25 – tél 02 247 36 80.

